E st Rzeczpospolita vazawsze. Unia Europejska -

Europejski Fundusz Spoteczn:
Program Regionalny - Polska serce Polsk P E 7

SAiK.110.02.2021

OGLOSZENIE O NABORZE
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Michatowice
ogfasza nabdr kandydatéw na wolne stanowisko pomocnicze i obstugi

ASYSTENT OSOBY NIEPEENOSPRAWNE!J (1 etat)

w ramach projektu ,,Michatowicki program deinstytucjonalizacji systemu wsparcia oséb
niesamodzielnych” realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 wspodtfinansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego

1. Wymiar pracy: 1 etat
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.
2. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie
2) wyksztatcenie co najmniej srednie
3) ukonczone ksztatcenie w zawodzie asystenta osoby niepetnosprawnej zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy prawnej ksztatcenia w
zawodach(Dz. U. 2012, poz. 184, z pézn.zm.) oraz dyplom w zawodzie
4) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych
5) niekaralnos¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe
6) nie przekroczenie w okresie zatrudnienia limitu 276 godzin miesiecznego zaangazowania
zawodowego w realizacje wszystkich projektow finansowanych z funduszy strukturalnych
i Funduszu Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrédet, w tym srodkéw Gminy
Michatowice / Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Michatowice i innych podmiotow
3. Wymagania pozadane:
1) preferowane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku
) preferowane doswiadczenie w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia
) preferowane doswiadczenie w pracy z osobami niesamodzielnymi i / lub starszymi
) dyspozycyjnosé, wrazliwos$¢, empatia, altruistyczna postawa
5) sumiennos¢, rzetelnos¢, odpowiedzialnosé
) zréwnowazenie emocjonalne,
) cierpliwos¢, odpornosc na stres
) samodzielnos¢, mobilnos¢
9) dyskrecja, asertywnos¢
10) umiejetnosc¢ skutecznego komunikowania sie, umiejetnos¢ stuchania
11) wysoka kultura osobista
4. Zakres wykonywanych zadanh osoby zatrudnionej na stanowisku opiekuna/opiekunki:
1) Swiadczenie ustugi asystenckiej dla ok. 10 Uczestnikow projektu polegajgcej na uczeniu
i rozwijaniu u osoby niepetnosprawnej umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia
obejmujacej:
a. wspieranie osob niepetnosprawnych w realizacji codziennych czynnosci, w tym wykonywanie
czynnosci, ktérych nie sg w stanie wykona¢ samodzielnie tzw. ustugi opiekunicze towarzyszace
(zaktadanie/zdejmowanie odziezy wierzchniej, czynnosci pielegnacyjne i higieniczne (pomoc



qg.

w skorzystaniu z toalety, asystowanie przy przejsciu na wozek/ fotel), przygotowanie i podanie
drobnego positku lub napoju, zakupy do 5 kg.

pomoc w przemieszczaniu sie poza miejscem zamieszkania m.in. do punktéw ustugowych, pracy,
szkoty, lekarza, na zajecia terapeutyczne, rehabilitacyjnego, w powrocie do domu itp.,
pomoc w udziale w zajeciach rehabilitacyjnych i rekreacyjnych w miejscu zamieszkania
asystowanie w zatatwianiu spraw urzedowych (w tym pomoc w wypetnianiu dokumentoéw,
dotarciu do urzedu)

towarzyszenie osobie niepetnosprawnej w czynnosciach wspierajgcych proces leczenia tj.
pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia oraz placéwek rehabilitacyjnych, pomoc w
zakupie lekdw,

podtrzymywanie uczestniczenia osoby niepetnosprawnej w zyciu rodzinnym (w tym
inspirowanie jej do wspodtpracy z cztonkami rodziny),

wspomaganie ksztattowania wtasciwych relacji oséb niepetnosprawnych z innymi, w
szczegodlnosci z osobami z bezposredniego toczenia i ze sSrodowiska lokalnego

wspieranie oséb niepetnosprawnych w dazeniu do samodzielnosci zyciowej
motywowanie oséb niepetnosprawnych do aktywnosci spotecznej i zawodowe;j
podtrzymywanie procesu nawigzywania i utrzymywania kontaktu przez osobe
niepetnosprawng z instytucjami i organizacjami spotecznymi w celu zapewnienia
optymalnych warunkéw do samodzielnej rehabilitacji osoby niepetnosprawnej,
motywowanie do aktywnosci w szerszym niz do tej pory zakresie i podejmowania nowych
dziatan

doradzanie osobie niepetnosprawnej w zakresie uzyskania specjalistycznej pomocy
dotyczacej przekwalifikowania zawodowego, kontaktdw spotecznych, ustug medycznych,
rehabilitacyjnych, ustug kulturalnych, rekreacji i integracji ze srodowiskiem,

pomoc w innych potrzebach zgtoszonych przez osoby niepetnosprawne wynikajgcych z ich
indywidualnych potrzeb

diagnozowanie warunkow zycia osoby niepetnosprawnej i wspieranie jej dgzenia do
usuwania wszelkich barier (psychologicznych, spotecznych, architektonicznych,
komunikacyjnych itp.),

asysta w utrzymaniu kontaktéw spotecznych i wspdlnego spedzania czasu (pomoc w
organizacji nauki, zaje¢ dodatkowych, czasu wolnego) majace na celu rozwéj aktywnosci
spotecznej, organizacji czasu wolnego itp.,

pomoc w nauce orientacji przestrzennej (m.in. osoby poruszajgce sie na wdzkach, osoby
niewidome badz niedowidzace),

pomoc w komunikowaniu sie z otoczeniem (m.in. osoby z zaburzeniami aparatu mowy)

Asystenci nie Swiadczg ustug opiekuniczych i specjalistycznych ustug opiekunczych. Nie realizujg
rowniez ustug medycznych oraz zadan z zakresu rehabilitacji zdrowotnej, jezeli nie ma do tego
wymaganych uprawnien i odpowiedniego przygotowania medycznego.

Zakres ustug (godziny, czynnosci) bedzie realizowany zgodnie z Indywidualng Sciezka Wsparcia
Uczestnika Projektu tzn. dostosowany do jego indywidualnym potrzeb i mozliwosci uwzgledniajacy
rodzaj i stopien

2) przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska

3)

prowadzenie dziennikdw czynnosci asystenckich oraz biezgcej dokumentacji z realizowanych

zadan
4) wspotpraca z koordynatorem ustug spotecznych
5) wspotpraca z pracownikami socjalnymi i opiekunami
6) wspodtpraca z animatorem spotecznosci lokalnej
7) wspotpraca z instytucjami dziatajgcymi na rzecz oséb niesamodzielnych



8) udziat w szkoleniach i superwizji przewidzianych dla asystentow w projekcie
9) inne czynnosci zlecone przez przetozonego.

5. Zatrudnienie planowane
Od stycznia 2021 r. w wymiarze 1 etat, umowa na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia.
Praca w dni robocze, w godzinach 8:00 — 16:00. W uzasadnionych przypadkach godziny pracy
asystenta mogg ulec zmianie z tym, ze nie wczesniej niz od godz. 7:00 i nie pdzniej niz do godz. 21:00.
Dopuszcza sie prace w systemie weekendowym.
6. Warunki zatrudnienia na stanowisku:
1) Miejsce pracy: Praca odbywac sie w miejscu zamieszkania Uczestnikow Projektu na terenie Gminy
Michatowice, oraz poza jej terenem.
2) Stanowisko pracy zwigzane jest z bezposrednim kontaktem z uczestnikami projektu
,Michatowicki program deinstytucjonalizacji systemu wsparcia oséb niesamodzielnych.
Na stanowisku brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym,
stabowidzgcym oraz niedostyszgcym.
7. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
1) podpisane odrecznie: curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej
2) list motywacyjny
3) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie, dodatkowe uprawnienia,
kwalifikacje
4) kopia swiadectw pracy dokumentujgcych ewentualny dotychczasowy staz pracy lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajgce okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania
w stosunku pracy lub zaswiadczenie potwierdzajgce wpis do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej
5) kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajgcego sie o zatrudnienie
6) podpisane pisemne oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
w petni z praw publicznych oraz oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe
7) podpisane o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie
8) podpisana odrecznie klauzula o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Osrodek Pomocy Spotecznej
Gminy Michatowice z siedzibg w Regutach przy ul. Al. Powstancow Warszawy 1, 05-816
Michatowice, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego.
9) przedstawienie oczekiwan finansowych

Nie przedtozenie dokumentéw okreslonych w pkt.1-9 powoduje odrzucenie oferty.

8. Miejsce i termin sktadania ofert:
Oferty w postaci kompletu dokumentéw okreslonych w pkt 7. niniejszego Ogtoszenia nalezy sktadaé
w terminie do dnia 25.01.2021 r.:
e w zamknietych kopertach z dopiskiem na kopercie: ,, Asystent w projekcie (etat)” w siedzibie
Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Michatowice Reguty ul. Aleja Powstancéw Warszawy 1,
05-816 Michatowice
e za posrednictwem poczty elektronicznej jako skan oferty z podpisem Oferenta wraz
z wymaganymi dokumentami na adres mailowy: sekretariat@gops.michalowice.pl
z zastrzezeniem, ze dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynety na w/w
adres w terminie do dnia 25.01.2021 r.



mailto:sekretariat@gops.michalowice.pl

9. Klauzula informacyjna: Administratorem danych osobowych pracownikéw i kandydatéw do pracy jest
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Michatowice. Dane przetwarzane sg w celu rekrutacji
i zatrudnienia i ich podanie jest obowigzkowe w zakresie okreslonym przepisami prawa pracy,
w szczegdblnosci przez Kodeks Pracy. Dane nie sg przekazywane zadnym nieuprawnionym odbiorcom,
ani tez do panstw trzecich. Odbiorcami danych mogg by¢ jedynie osoby i podmioty upowaznione do
przetwarzania danych oraz uprawnione na podstawie przepiséw prawa organy publiczne. Dane s3
przechowywane przez czas okreslony w szczegdlnych przepisach prawa. Osobie, ktérej dane dotycza,
przystuguje prawo do wgladu w swoje dane, prawo ich uzupetniania i obowigzek zgtaszania
Administratorowi zmiany danych osobowych. Osoby, ktérych dane dotyczg, mogg kontaktowad sie
z wyznaczonym u Administratora Inspektorem ochrony danych we wszystkich sprawach zwigzanych
z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz majg obowigzek zgtaszaé do Inspektora wszelkie
incydenty i naruszenia dotyczace bezpieczenstwa danych osobowych, do ktérych przetwarzania sg
upowaznione. Dane kontaktowe IOD: Piotr Glen, email: iodo.gops@michalowice.pl

Dyrektor GOPS Ilwona Radzimirska

Reguty, dnia 14 stycznia 2021
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